SELEGCAO PUBLICA DE PROVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES
RESUMIDO
N© 002-002/2012SELFP

O Prefeito Municipal de FLORIDA PAULISTA, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que fara
realizar, neste Municipio, através da M&G - Consultoria e Representagdes Empresariais Ltda., Seleg¢do Publica para
contratacdo das fungdes de Agente Comunitario de Saude e Monitor Educacional I, que sera regida pelas presentes Instrucdes
Especiais, que constituem parte integrante deste Edital para todos os efeitos e, Lei Complementar n. 003, de 31 de janeiro de
1992, que dispde sobre o quadro de pessoal do municipal de Flérida Paulista e a Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1- A Selecao Publica destina-se ao preenchimento de fungdes, de acordo com o constante da tabela do item 2 deste edital,
durante o prazo de validade da Selecéo.

2 — DA FUNCAO, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIO SEMANAL, SALARIO BASE, PROVAS/N®. DE QUESTOES

Ne FUN(;@ES VAGAS PRE- REQUISITOS MINIMOS PARA A CARGA SALARIO PROVAS/N® DE QUESTOES
INSCRIGAO HORARIA BASE
SEMANAL
o1 Agente Comunitario de Salde - o1 Ensino fundamental completo 44hs R$ 631,39 | Conhecimentos gerais — 35
Microarea 24 Conhecimentos especificos - 15
02 Monitor Educacional | 05 Ensino Fundamental Completo 44 hs R$ 631,39 | Conhecimentos gerais - 50

3 — DAS INSCRICOES

3.1. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera pagar a taxa de inscrigédo.

3.2. Sera admitida a inscrigdo somente via Internet, no endereco eletronico http://www.mgconsultorialtda.com.br, no
periodo de 30 de janeiro a 10 de fevereiro de 2012, iniciando-se no dia 30 de janeiro, as Oh e encerrando-se,
impreterivelmente, as 23h59min do dia 10 de fevereiro de 2012, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

3.2.1. As inscri¢gBes para a funcao de Agente Comunitario de Saude serao feitas para a regido de trabalho, ou seja: Microarea
24, conforme mapa que faz parte deste edital.

3.2.2. O candidato ao fazer a inscricdo para a funcdo de Agente Comunitario de Saude devera fazer, obrigatoriamente,
comprovar que tem a sua residéncia fixa na Microarea 24.

3.2.3. A ndo observacao do item 3.2.2 deste edital implicara na exclusdo do candidato na selecao publica.

4 — DAS PROVAS

4.1. A Selecéo Publica constara das seguintes fases:

4.1.1. Prova Objetiva.

4.1.3. Exame Médico — constando de avaliagdo da capacidade fisica e mental do candidato com relacdo ao emprego a ser
contratado.

4.2. Todas as fases serdo eliminatérias.

5 — DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de FLORIDA PAULISTA e a data de sua aplicagdo provavel sera o dia 04 de
marco de 2012.

5.2 Sera publicado edital convocando para a realizacdo da prova objetiva apdés o encerramento das inscricdes, no site
http://www.mgconsultorialtda.com.br, imprensa Oficial do Municipio de FLORIDA PAULISTA (Folha Regional) e na
Administragdo Municipal de FLORIDA PAULISTA.

6 — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
6.1. A prova objetiva e pratica sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

7. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

7.1. A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacdo tacita das condi¢des da
selecdo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndao podera alegar
desconhecimento.

7.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

7.3. O prazo de validade da sele¢do publica sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da homologacdo de seus
resultados, prorrogavel por igual periodo a critério da Administragéo.

7.4. A aprovacgdo e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagcdo. A
Prefeitura Municipal de FLORIDA PAULISTA reserva-se o direito de proceder as convocag¢des dos candidatos aprovados para
as contratacfes em numero que atenda ao interesse e as necessidades dos servigos, durante o periodo de validade da
Selegéo.

7.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco desde a inscrigdo até a publicacdo da classificagdo definitiva, junto a
Prefeitura Municipal de FLORIDA PAULISTA.

7.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndao consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocacédo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio (Folha Regional) e no
site www.mgconsultorialtda.com.br.

7.7. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢g6es estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminacdo da selegéo, a
qualquer tempo.



7.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicac6es referentes a esta
selegdo através da Imprensa Oficial do Municipio (Folha Regional) e principalmente no site www.mgconsultorialtda.com.br.
7.9. Cabera recurso a M&G Consultoria e Representagfes Empresariais Ltda., no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
data da divulgacédo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulagdo local, excluido-se o dia da publicagdo para
efeito de contagem do prazo.

7.10. Os recursos deverao ser remetidos através dos Correios, por SEDEX, a M&G Consultoria e Representacdes Empresariais
Ltda., rua Oscar Rodrigues Alves, 55, 4° andar, sala 07, Centro, Aragatuba — SP, CEP 16.010.330, mediante requerimento,
que devera conter o nome do candidato, RG, niumero de inscricao, fungdo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.
7.11. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrbnica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacgdo légica e consistente. Em caso de constatacdo de questdes da prova, o
candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

7.12. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serado indeferidos sem julgamento de mérito. A Comissao
examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional
pelo mesmo motivo.

7.13. O Programa e a Bibliografia para a prova escrita serdo publicados no anexo | do edital completo n. 001-
002/2012SELFP.

7.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de FLORIDA PAULISTA, ouvida sempre a Comissdo
Examinadora da selecdo e a M&G Consultoria e Representa¢des Empresariais Ltda.

Nota: O candidato antes de fazer sua inscricdo devera fazer a leitura do edital completo que se encontra
publicado no site www.mgconsultorialtda.com.br, ou na Prefeitura Municipal de Flérida Paulista.

Prefeitura Municipal de FLORIDA PAULISTA, 16 de janeiro de 2012.

Wilson Fréio Janior
Prefeito Municipal de FLORIDA PAULISTA



